
有田川町職員採用試験＜過去の実施状況＞

第１次 第１次 第２次 第３次
（ES･面接）（筆記試験） （面接） （面接）

一般事務職（一　　般） 52 14 6 4 13.0

一般事務職（高校新卒） 4 3 2 1 4.0

保　育　士 16 10 4 2 8.0

保　健　師 6 3 2 1 6.0

消防職（２次試験：体力測定） 9 8 5 4 3 3.0

一般事務職（身体障害者） 1 1 0 0 0 -

一般事務職（一　　般） 63 15 5 3 21.0

一般事務職（高校新卒） 4 3 2 1 4.0

保　育　士 10 5 3 2 5.0

土木技術職 3 3 2 1 3.0

消防職（２次試験：体力測定） 11 8 4 2 2 5.5

一般事務職（身体障害者） 1 1 0 0 0 -

一般事務職（一　　般） 110 15 6 4 27.5

一般事務職（高校新卒） 8 4 2 1 8.0

保　育　士 14 9 4 2 7.0

保　健　師 6 3 2 1 6.0

消防職（２次試験：体力測定） 4 3 2 2 2 2.0

一般事務職（身体障害者） 1 1 0 0 0

一般事務職（一　　般） 99 12 5 2 49.5

一般事務職（高校新卒） 5 4 3 1 5.0

保　育　士 19 10 4 2 9.5

保　健　師 4 4 2 1 4.0

消防職（２次試験：体力測定） 10 10 7 4 2 5.0

一般事務職（身体障害者） 3 2 1 1 1 3.0

一般事務職（一　　般） 145 25 8 4 36.3

一般事務職（高校新卒） 6 5 3 1 6.0

保　育　士 24 12 5 3 8.0

保　健　師 4 3 2 1 4.0

消防職（２次試験：体力測定） 49 47 23 12 4 12.3

一般事務職（身体障害者） 1 1 1 0 0 0.0

一般事務職（一　　般） 158 21 7 3 52.7

一般事務職（高校新卒） 7 4 3 1 7.0

保　育　士 33 13 5 4 8.3

保　健　師 5 4 3 0 0.0

一般事務職（身体障害者） 0 0 0 0 0 0.0

消防職（２次試験：体力測定） 12 12 4 3 3 4.0

消防職（再募集） 14 12 5 2 1 14.0

一般事務職（一　　般） 159 18 8 5 31.8

一般事務職（高校新卒） 4 3 1 4.0

保　育　士 26 10 5 2 13.0

保　健　師 5 3 3 1 5.0

消防職（２次試験：体力測定） 15 15 9 4 4 3.8

保健師（再募集） 0 0 0 0 0.0

消防職（再募集） 16 13 6 2 1 16.0

一般事務職（一　　般） 141 20 7 5 28.2

一般事務職（高校新卒） 7 4 2 1 7.0
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保　育　士 37 10 4 3 12.3

消防職（２次試験：体力測定） 17 17 8 3 2 8.5
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H28



一般事務職（一　　般） 127 23 12 7 18.1

一般事務職（高校新卒） 13 3 2 2 6.5

保　育　士 34 12 7 5 6.8

消防職（２次試験：体力測定） 25 22 15 10 5 5.0

一般事務職（一　　般） 112 22 7 6 18.7

一般事務職（高校新卒） 4 2 2 1 4.0

保　育　士 27 8 3 3 9.0

主任介護支援専門員 1 1 1 1 1.0

保　健　師 6 4 2 1 6.0

消　防　職 24 21 12 3 8.0

一般事務職（一　　般） 205 30 9 7 29.3

一般事務職（高校新卒） 18 4 2 1 18.0

保　育　士 31 10 5 3 10.3

消　防　職 11 10 4 1 11.0

一般事務職（一　　般） 105 105 75 32 9 5 21.0

一般事務職（高校新卒） 8 7 4 2 1 8.0

一般事務職（障がい者） 6 2 2 2 3.0

保　育　士 33 33 30 12 6 3 11.0

消　防　職 19 17 11 3 6.3

保　健　師 10 10 10 4 2 1 10.0

主任介護支援専門員 2 2 2 2 1 1 2.0

一級建築士 4 4 4 2 1 1 4.0

一般事務職（一　　般） 108 108 68 20 8 4 27.0

一般事務職（高校新卒） 5 4 4 3 3 1.7

保　育　士 47 47 36 12 6 3 15.7

消　防　職 14 14 8 2 7.0

社会福祉士 8 8 8 4 2 1 8.0

H22 一般事務職 92 92 61 16 8 3 30.7

一般事務職 62 50 13 6 2 31.0

保　育　士 36 35 12 6 3 12.0

消　防　職 48 39 10 2 24.0

一般事務職 56 50 6 2 28.0

保　育　士 65 59 6 3 21.7

消　防　職 12 10 8 2 6.0

一般事務職 23 20 5 1 23.0

保　健　師 7 7 4 2 3.5

一般事務職 49 36 8 3 16.3

消　防　職 21 20 10 4 5.3

H17 保　健　師 9 9 6 2 4.5

※平成29年度からプレゼンテーション試験を面接試験に変更しました。
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※平成24年度の一般事務職（障がい者対象）から、面接と筆記試験、ESを合わせて第１次試験としました。
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※平成23年度以降の一般事務職については、高校新卒枠を確保し地元高校生の雇用を積極的に行っています。

※平成21年度からプレゼンテーション試験を取り入れ、３段階の選考となりました。

※平成23年度の社会福祉士から、エントリーシートおよび面接による第１次試験を取り入れ、４段階の選考となりました。
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※平成22年度の一般事務職、23年度の一般事務職・保育士・消防職については、エントリーシートによる書類審査を行いました。
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