
議案第 １２ 号 

令和７年度

有田川町後期高齢者医療特別会計予算

 令和７年度有田川町の後期高齢者医療特別会計の予算は、次に定める

ところによる。 

 （歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ８６１，４８９千円と 

定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入歳出予算」

による。

（一時借入金） 

第２条 地方自治法第２３５条の３第２項の規定による一時借入金の借入れの最高額は 

５００，０００千円と定める。 

令和７年３月４日提出

有田川町長 中 山 正 隆
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1 354,751

1 後期高齢者保険料 354,751

2 20

1 手数料 20

3 505,242

1 繰入金 505,242

4 1

1 繰越金 1

5 1,475

1 延滞金、加算金及び過料 1

2 雑入 1,474

861,489歳　　入　　合　　計

保険料

使用料及び手数料

繰入金

繰越金

諸収入

第１表　　歳入歳出予算

歳　　入

項 金　　　　　額

 千円

款
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1 17,363

1 総務管理費 16,533

2 徴収費 830

2 841,665

1 後期高齢者医療広域連合納付金 841,665

3 2,000

1 保健事業費 2,000

4 451

1 償還金及び還付加算金 450

2 繰出金 1

5 10

1 予備費 10

861,489歳　　出　　合　　計

総務費

後期高齢者医療広域連合納付金

保健事業費

諸支出金

予備費

金　　　　　額

 千円

款

歳　　出

項
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予算に関する説明書 
 

 

歳入歳出予算事項別明細書 

１ 総  括 

２ 歳  入 

３ 歳  出 

給与費明細書 
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１　総　　括

（歳　　入）

1 保険料 354,751 327,665 27,086

2 使用料及び手数料 20 20 0

3 繰入金 505,242 514,238 △8,996

4 繰越金 1 1 0

5 諸収入 1,475 1,475 0

861,489 843,399 18,090歳　　入　　合　　計

 千円

歳入歳出予算事項別明細書

款 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円  千円
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（歳　　出）

1 総務費 17,363 22,039 △4,676

2 後期高齢者医療広域連合納付金 841,665 818,899 22,766

3 保健事業費 2,000 2,000 0

4 諸支出金 451 451 0

5 予備費 10 10 0

861,489 843,399 18,090歳　　出　　合　　計

款 比　　　　較

 千円

本年度予算額

 千円

前年度予算額

 千円
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国県支出金 地　方　債 そ　の　他

13,579 3,784

841,665 0

2,000 0

451 0

10

0 0 857,695 3,794

 千円

本　　年　　度　　予　　算　　額　　の　　財　　源　　内　　訳
特　　　　　　　　定　　　　　　　　財　　　　　　　　源

一　般　財　源

 千円  千円  千円
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　３款　繰入金 505,242千円

　１項　繰入金

1 505,242 514,238 △8,996一般会計繰入金

505,242千円

計 20 20 0

　２款　使用料及び手数料 20千円

　１項　手数料

1 20 20 0督促手数料

20千円

計 354,751 327,665 27,086

1 354,751 327,665 27,086後期高齢者保険料

２　　歳    入

　１款　保険料

　１項　後期高齢者保険料

 千円

354,751千円

354,751千円

 千円

目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円
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有田川町後期高齢者医療特別会計

計繰入金

その他一般会 4,7945 住民課
　その他一般会計繰入金 4,794

入金

職員給与費繰 13,5354 住民課
　職員給与費繰入金 13,535

入金

療養給付費繰 357,1373 住民課
　療養給付費繰入金 357,137

制度繰入金

保険基盤安定 115,5372 住民課
　保険基盤安定繰入金 115,537

事務費繰入金 14,2391 住民課
　事務費繰入金 14,239

督促手数料 201 住民課
　督促手数料 20

通徴収保険料

滞納繰越分普 763 住民課
　滞納繰越分普通徴収保険料 76

徴収保険料

現年度分普通 141,8692 住民課
　現年度分普通徴収保険料 141,869

徴収保険料

住民課
　現年度分特別徴収保険料 212,806

現年度分特別 212,8061

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円
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計 1,474 1,474 0

　５款　諸収入 1,475千円

　２項　雑入

1 1,474 1,474 0雑入

1,474千円

計 1 1 0

　５款　諸収入 1,475千円

　１項　延滞金、加算金及び過料

1 1 1 0延滞金

1千円

計 1 1 0

　４款　繰越金 1千円

　１項　繰越金

1 1 1 0繰越金

1千円

計 505,242 514,238 △8,996

　３款　繰入金

　１項　繰入金

 千円

505,242千円

505,242千円

 千円

目 本年度予算額 前年度予算額 比　　　　較

 千円
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有田川町後期高齢者医療特別会計

　人間ドック助成金 999
　健康診査事務費 24

　広域連合負担金過年度分精算金 1
健康推進課

雑入 1,4741 住民課
　過年度保険料還付金 450

延滞金 11 住民課
　延滞金 1

繰越金 11 住民課
　繰越金 1

節

区　　分 金　　額
説　　　　　　　　　　　　　　明

 千円  千円
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合納付金

医療広域連

22,766818,8991 後期高齢者 841,665 841,665

計 698830 132 8100 200

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金
841,665千円

841,665千円

　２項　徴収費

　１款　総務費
830千円

17,363千円

1326981 徴収費 830 81020

計 21,34116,533 △4,808 2,9740 13,5590

△4,80821,3411 一般管理費 16,533 2,97413,559

３　　歳    出

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　１款　総務費

　１項　総務管理費 16,533千円

17,363千円

目 本年度予算額 前年度予算額

地方債

比　　　較

 千円 千円  千円 千円  千円 千円  千円
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有田川町後期高齢者医療特別会計

び交付金

18 841,665負担金補助及 住民課
　後期高齢者医療広域連合納付金 841,665

　手数料（その他） 116

11 808役務費 住民課
　通信運搬費（通信） 692

　消耗品費 22
10 22需用費 住民課

び交付金

18 468負担金補助及 総務課
　退職手当負担金 468

12 841委託料 住民課
　電算委託料 841

11 1,832役務費 住民課
　通信運搬費（通信） 1,832

　印刷製本費 251

10 325需用費 住民課
　消耗品費 74

4 2,463共済費 総務課
　職員共済組合負担金 2,463

　勤勉手当 1,205

　時間外勤務手当 846
　期末手当 1,434

3 3,921職員手当等 総務課
　通勤手当 436

2 6,683給料 総務課
　一般職 6,683

節

 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

千円
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0101 予備費 10 10

計 11 0 00 10

　１項　予備費

　５款　予備費
10千円

10千円

出金

　２項　繰出金

　４款　諸支出金
1千円

451千円

011 一般会計繰 1 1

計 450450 0 00 4500

0502 還付加算金 50 50

金

　１項　償還金及び還付加算金

　４款　諸支出金
450千円

451千円

04001 保険料還付 400 400

計 2,0002,000 0 00 2,0000

及費

02,0001 保健衛生普 2,000 2,000

計 818,899841,665 22,766 00 841,6650

　１項　保健事業費

　３款　保健事業費
2,000千円

2,000千円

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　２款　後期高齢者医療広域連合納付金

　１項　後期高齢者医療広域連合納付金 841,665千円

841,665千円

目 本年度予算額 前年度予算額

地方債

比　　　較

 千円 千円  千円 千円  千円 千円  千円
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有田川町後期高齢者医療特別会計

　一般会計繰出金 1
27 1繰出金 住民課

び割引料

22 50償還金利子及 住民課
　還付加算金 50

　保険料還付金 400
び割引料

22 400償還金利子及 住民課

び交付金

18 2,000負担金補助及 健康推進課
　一日、脳ドック助成金 2,000

節

 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

千円
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計 1010 0 100 00

本　年　度　予　算　額　の　財　源　内　訳

一般財源
その他国県支出金

特　　　　定　　　　財　　　　源

　５款　予備費

　１項　予備費 10千円

10千円

目 本年度予算額 前年度予算額

地方債

比　　　較

 千円 千円  千円 千円  千円 千円  千円
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有田川町後期高齢者医療特別会計

節

 千円

区　　分
説　　　　　　　　　　　　明

金　　額

千円
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１ 特別職 （単位:千円）

職員数 地　域 寒冷地 その他

（人） 支給率 金    額 手  当 手   当 の手当

町長等

議   員

その他

計

町長等

議   員

その他

計

町長等

議   員

その他

計

２ 一般職

　(1) 総括 （単位:千円）

2,463 13,067

3,123 17,052

△ 660 △ 3,985

（単位:千円）

扶　養 住　居 通　勤 管理職 期  末 勤  勉 児　童 特殊勤務 時間外勤 日　直

職員手当 手　当 手　当 手　当 手   当 手  当 手  当 手  当 手     当 務手当等 手　当

の 0 0 436 0 1,434 1,205 0 0 846 0 3,921

内　訳 378 324 663 0 1,868 1,499 120 0 927 0 5,779

△ 378 △ 324 △ 227 0 △ 434 △ 294 △ 120 0 △ 81 0 △ 1,858

　 　ア 会計年度任用職員以外の職員 （単位:千円）

2,463 13,067

3,123 17,052

△ 660 △ 3,985

（単位:千円）

扶　養 住　居 通　勤 管理職 期  末 勤  勉 児　童 特殊勤務 時間外勤 日　直

職員手当 手　当 手　当 手　当 手   当 手  当 手  当 手  当 手     当 務手当等 手　当

の 0 0 436 0 1,434 1,205 0 0 846 0 3,921

内　訳 378 324 663 0 1,868 1,499 120 0 927 0 5,779

△ 378 △ 324 △ 227 0 △ 434 △ 294 △ 120 0 △ 81 0 △ 1,858

　 　イ 会計年度任用職員 （単位:千円）

（単位:千円）

期  末 勤　勉 特殊勤務 時間外勤

職員手当 手  当 手  当 手     当 務手当等

の

内　訳

　(2) 給料及び職員手当の増減額の明細 （単位:千円）

増減額

50

81

△ 1,598

35

△ 1,893

前年度

比   較

合  計

比　 較

区   分

本年度

本年度

前年度

前年度

比   較

区       分
職   員   数 給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共済費 合   計
（人） 報        酬 給        料 職  員  手  当 計

比　 較 0 0 △ 1,467 △ 1,858 △ 3,325

区   分 合  計

本年度

0 6,683 3,921 10,604

前年度 2 0 8,150 5,779 13,929

本　年　度

前　年　度

比       較

区       分
職   員   数 給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

給 　与　 費 　明 　細　 書

区　　　　　分

給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共済費 合   計
報  酬 給  料

期  末  手  当
計

本年度 2 0 6,683 3,921 10,604

共済費 合   計
（人） 報        酬 給        料 職  員  手  当 計

比　 較 0 0 △ 1,467 △ 1,858 △ 3,325

前年度 2 0 8,150 5,779 13,929

その他の増減分 人事異動等による

区   分 合  計

本年度

前年度

比   較

 区          分      増   減   事   由   別   内   訳 説　　　　　明 備　　　　考

区       分
職   員   数 給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共済費 合   計
（人） 報        酬 給        料 職  員  手  当 計

本年度 2

職 員 手 当 △ 1,858
制度改正に伴う増減分 期末・勤勉手当改正による

その他の増減分 人事異動等による

給         料 △ 1,467

給与改定に伴う増減分

昇給に伴う増減分
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　(3) 給料及び職員手当の状況

　 ア 職員一人当たり給与

 　イ 初任給

　 ウ 級別職員数 (単位：人、％） 　(級別の基準となる職務）

級 職員数 構成比 6級 部長級の職務

６ 5級 課長級の職務、保育所長

５ 困難な業務を行う統括指導主事及び消防本部課長の職務

４ 4級 班長、副班長及び統括指導主事の職務

３ 1 50.0 消防本部課長、消防副署長及びこれに相当する消防司令の

２ 職務

１ 1 50.0 困難な業務を行う指導主事、主任保健師、主任保育士、

計 2 100.0 主任調理員、消防署班長及び副班長の職務

６ 3級 主任、指導主事、主任保健師、主任保育士、主任調理員の

５ 職務

４ 1 50.0 消防署班長及び副班長の職務

３ 1 50.0 高度の知識又は経験を必要とする業務を行う保健師、

２ 保育士、調理員の職務

１ 2級 主査の職務

計 2 100.0 相当な知識又は経験を必要とする業務を行う主事、保健師

保育士、調理員の職務

1級 主事、保健師、保育士、調理員の職務

　 エ 昇給 (単位：人、％） 　 カ 定年退職及び応募認定退職に係る退職手当

職員数         （Ａ） 2

昇給に係る職員数　　（Ｂ） 2

1号給

2号給

3号給

4号給 2

6号給  　キ 地域手当

8号給

比　 率   Ｂ／Ａ 100.0

職員数         （Ａ） 2

昇給に係る職員数　　（Ｂ） 2

1号給

2号給

3号給 　 ク 特殊勤務手当

4号給 2

6号給

8号給

比 　率   Ｂ／Ａ 100.0

 　オ 期末手当 ・ 勤勉手当

区  分 6月 12月 計

(月分） (月分） (月分） 　 ケ その他の手当

本年度 2.300 2.300 4.600

前年度 2.250 2.250 4.500

国の制度 2.300 2.300 4.600

 区                       分

 令和7年  平 均 給 料 月 額  （ 円 ） 270,550

１月１日 平 均 給 与 月 額  （ 円 ） 293,240

１月１日 平 均 給 与 月 額  （ 円 ） 396,264

現   在  平  均  年  齢       （ 歳 ） 43.5

現   在  平  均  年  齢       （ 歳 ） 32.0

 令和6年  平 均 給 料 月 額  （ 円 ） 333,850

現在 高校卒 188,000 188,000

区       分

 令和7年

区　　分 学　　歴
月　　額

（円）

国　　の　　制　　度

  　　　 一般行政職  　（円）

令和7年1月1日 大学卒 220,000 220,000

合 計
 区　　分 支給率等 （月分） 国の制度等 (月分)

２０年勤続の者 24.586875 24.586875

１月１日

現   在

 令和6年

１月１日

現   在

区               分

(令和7年１月１日現在）

本
　
年
　
度

２５年勤続の者 33.270750 33.270750

３５年勤続の者 47.709000 47.709000

昇給数別内訳

最高限度 47.709000

支給率(％)

47.709000

その他の加算 調整額・定年前早期
退職特例措置

調整額・定年前早期退職
特例措置措置等

 区　　分 数　　値

全職種
代表的な職種

有り 通勤手当
２Ｋｍ以上の職員に支給
４Ｋｍを超える４Ｋｍごとに２７００
円を加算

２Ｋｍ以上の職員に支給５Ｋｍを
超える５Ｋｍごとに２９００円を加
算

有り 区      分 国の制度との異同 差異の内容

前
　
年
　
度

支給対象職員数(人)

国の指定基準に

昇給数別内訳

基づく支給率(％)

 区　　分

有り

代表的な特殊勤務の名称
支 給 期 別 支 給 率 職制上の段階、

職務の級等によ
る加算措置

給与総額に対する比率(％)

支給対象職員の比率(％)
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